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Oz

Mesleki ve Teknik Liselerde 6grenim goéren 6grencilerin, okullarina iligkin goriislerini incelemek ve bu goriisler
cercevesinde okullarindan beklentilerini ortaya koymak amaciyla gerceklestirilen bu ¢alisma, nitel arastirma
yontemlerinden “durum ¢aligmast" deseniyle gergeklestirilmistir. Aragtirmanin ¢alisma grubu, 2017-2018 egitim
ogretim yilinda Aydm Ili Efeler Ilgesinde bulunan iki farkli Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde &grenim
goren 16 Ogrenciden olusmaktadir. Veriler arastirmacilar tarafindan gelistirilen yar1 yapilandirilmis goriisme
formu araciligiyla toplanmus, icerik analizi yontemiyle analiz edilmistir. Arastirmanin sonucunda adalet bolimii
ogrencilerinin yiiksekogretime ge¢meyi ve kamuda ara eleman olmay1 hedefledigi, motor bdliimi 6grencilerinin
ise zorunlu egitimi tamamlamay1 ve egitim aldiklar1 alanda meslek sahibi olmay1 hedefledikleri anlasilmustir.
Ogrencilerin bircogunun okul tercihi yaparken herhangi bir beklentisinin olmadig1; 6grencilerin dgretmenleri
tarafindan motive edildigi ancak okul yoneticileri tarafindan yeterince desteklenmedigi ortaya cikmuistir.
Ogrencilerin 6gretmenleriyle olumlu iligkiler kurduklar1 da arastirmanin sonuglari arasindadir. Bu galismanin
mesleki ve teknik liselerdeki 6grencilerin okullaria bakis agisini anlamaya yardimcei olacag diistiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Mesleki ve teknik lise, 6grenci, mesleki egitim.
Opinions of Vocational and Technical High School Students about their Schools

Abstract

This study, which was carried out to examine the opinions of students studying in Vocational and Technical
High Schools about their schools and to reveal their expectations from their schools within the framework of
these opinions, was carried out with the "case study" design, one of the qualitative research methods. The study
group of the research consists of 16 students studying in two different Vocational and Technical Anatolian High
Schools in Efeler District of Aydin Province in the 2017-2018 academic year. The data were collected through a
semi-structured interview form developed by the researchers and analyzed by content analysis method. As a
result of the research, it was understood that the students of the justice department aim to transfer to higher
education and become intermediate staff in the public sector, while the students of the motor department aim to
complete compulsory education and have a profession in the field they study. It was revealed that most of the
students did not have any expectations when choosing a school; students were motivated by their teachers but
not sufficiently supported by school administrators. It was also found that students had positive relationships
with their teachers. It is thought that this study will help to understand the perspective of vocational and technical
high school students on their schools.

Keywords: Vocational and Technical High School, student, vocational training.
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Giris

“Yetigtirme” olarak da adlandirilan mesleki egitim, insanlarm hayatta kalmak ve {iretim
yapabilmek icin gelistirdikleri, yerlesik hayata gecis ile baslayip giiniimiize kadar devam eden egitim
bicimidir (Hager ve Hyland, 2003). Insanlik tarihi kadar eski olan mesleki egitim, giiniimiizde
isletmelerin ve ulusal ekonomilerin rekabet giiciiniin artirilmasinda veya siirdiiriilmesinde 6nemli bir
faktor olarak kabul edilmektedir (Rauner ve Maclean, 2008). Mesleki egitim, temel akademik ve
yasam becerilerini destekleyen, bireylere liderlik nitelikleri ve endiistriye hazirlik becerileri
kazandirmay1 amaglayan, silirekli egitime ulasmaya olanak saglayan planli 6grenme programlaridir
(Lawal, 2013). Baska bir deyisle, mesleki egitim, calisanlarin meslek sahibi olmasi ve istihdam
edilebilmesi icin ihtiya¢ duyduklart bilgi ve becerileri i¢eren yetenek, tutum ve calisma
aliskanliklarinin kazandirilmasini amaglayan 6grenim siirecidir (Cong ve Wang, 2012; Winer, 2000).
Bu siirecte; is yonelimli egitimler verilerek dgrencilerin igle ilgili pratik bilgiler edinmesini saglamak
(Melaiye, Amuchie ve Glory, 2019) ve belirli mesleklere yonelik gerekli bilgi ve becerileri
kazandirmak amaglamaktadir (Alkan, Dogan ve Sezgin, 2001; Sadiq, Kire ve Kwairanga, 2005).

Mesleki egitim, ekonomik biiyliimenin endiistriyel gerekliliklerinin karsilanmasi (Agrawal ve
Agrawal, 2017; Bagale, 2015), siirdiiriilebilir kalkinma ve istihdam edilebilirligin artirilmasi agisindan
onemlidir (Alhasan ve Tyabo, 2013; Boyaci, 1996; Cong ve Wang, 2012; Fien ve Wilson, 2005; Ugar
ve Ozerbas, 2013). Bu egitim araciligiyla sanayi, toplum ve kiiresellesen diinyanin ihtiyaclarina gore
insan glicii yetistiren iilkelerin, ekonomik biiytimelerinde dikkat ¢ekici bir artisin oldugu bilinmektedir
(Goel, 2017). Mesleki egitim, insan kaynaklarmin gelisimi, verimlilik ve ekonomik kalkinma
iizerindeki etkisinden dolay1 birgok {ilkede ulusal kalkinma stratejilerinin ayrilmaz bir pargasi olarak
goriilmektedir (Kehinde ve Adewuyi, 2015; Lawal, 2013). Bu sebeple iilkeler giin gectikge, mesleki ve
teknik egitimin ekonomik rekabet edebilirlik acisindan 6nemli bir katki sagladiginin farkina
varmaktadir (OECD, 2010). Teknolojinin ilerlemesiyle birlikte is yasaminda da degisiklikler olmakta
ve nitelikli ara eleman ihtiyac1 ortaya ¢ikmaktadir. Isletmelerin talep ettigi nitelikli is giiciiniin
yetistirilmesi, meslek liseleri ve igletmelerin is birligi yapmasiyla miimkiindiir (Dogan, 1997; Yildirim
ve Carike1, 2017; Yoriik, Dikici ve Uysal, 2002). Mesleki egitim, bireyleri isgiicii piyasasina uyum
saglayacak ve basarili bir yasam siirdiirecek bilgi ve becerilerle donatarak giiclendirmektedir (Melaiye,
Amuchie ve Glory, 2019). Devletin ve kurumlarn, isgiicii piyasasindaki beceri ve yeterliliklere
yonelik gelecekteki talepleri géz Oniinde bulundurmasi ve bu talebi karsilamaya yonelik mesleki
egitim araciligiyla 6grencileri yetistirmesi dnemlidir (Maclean ve Wilson, 2009).

Mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlari, mesleki ve teknik egitim alaninda, diplomaya gotiiren
ortadgretim kurumlan ile belge ve sertifika programlarinin uygulandigi her tiir ve derecedeki orgiin ve
yaygin egitim 6gretim kurumlaridir (Korkmaz ve Tung, 2010: 264). Bu egitim, 6grencileri iyi vatandas
olarak yetistirmenin yani sira esnek bir yap1 i¢inde ilgi ve yetenekleri dogrultusunda ortak bir genel
kiiltiir verilerek bir {ist 6grenime ve/veya is hayatina hazirlamayr amacglamaktadir (MEB, 2014).
Mesleki egitim, 6grencilere gesitli mesleki beceriler kazandirmakta (Jayaram ve Engmann, 2017),
Ogrencilerin yeni girisimcilik firsatlar1 yaratmalar i¢in gerekli bilgi ve donanima sahip olmalarim
saglamaktadir (Adamu ve Abdul, 2015). Bu egitim, bireyi zihinsel, duygusal, sosyal, ekonomik ve
kisisel yonleriyle dengeli bigimde gelistirmektedir (Sahinkesen, 1992).

Tirkiye’de mesleki ve teknik egitim kurumlarini daha ¢ok akademik basarisi diisiikk 6grencilerin
tercih etmesi nedeniyle mesleki egitime karst olumsuz bir algi bulunmaktadir. Ulkede mesleki ve
teknik egitime kamu yatinmlarin azalarak 6zel sektér paymin artmasi, bu okullardan mezun
ogrencilerin isgiicline katilim ve istihdam olanaklarinin yiiksek olmasina karsin, mezun olduklar1 alan
disinda istihdama yonelmeleri gibi sebeplerle sektoriin nitelikli eleman bulmasinin zorlagmasi gibi
sorunlarla karsilagilmaktadir (Ozer, 2019). Mesleki ve teknik egitim kurumlarinda, 6gretim igin
ayrilan diisiik finansman nedeniyle nitelikli egitim verilememektedir. Bu kurumlarin, meslek egitimi
icin gerekli olan ekipmanlari satin alma giicli olmadigindan ¢ogunlukla beceri edinimi yerine teorik
egitime ve diploma kazandirmaya 6nem verilmektedir (Yusuff ve Soyemi, 2012).

Tiirkiye’de farkli tiirde okullar arasinda meslek liseleri girilebilmesi en kolay ve itibar1 en diisiik
olan okullardir. Ortaokuldan mezun olmus ve diger okullarda kabul gérmemis herhangi bir 6grenci
meslek liselerine gitmeye hak kazanmaktadir (Dogan, Oruncak ve Giinbayi, 2002). 2021-2022 yili
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verilerine gore, Tirkiye’de Mesleki ve Teknik Liselerde 1.833.717 6grenci 6grenim gérmektedir
(SBG, 2022). Meslek liselerinde okuyan 6grencilerin azimsanmayacak sayida olduklar1 diisiiniiliirse,
bu okullarda okuyan 6grencilerin bilgiyi edinme, problem ¢6zme ve hayati anlamlandirma becerileri
olan bilimsel silire¢ becerilerine ne diizeyde hakim olduklar1 6nemli bir sorun olarak ortaya
¢ikmaktadir (Donmez ve Azizoglu, 2010). Tiirkiye’de mesleki egitimde yasanan sorunlar ve ¢oziim
oOnerileri goz oniinde bulunduruldugunda, bu mesleki egitim kurumlarinda 6grenim goren dgrencilerin,
okullarini nasil gordiikleri, okullarina iligkin deneyimleri ve goriisleri arastirilmaya deger bir problem
olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bu ¢alisma, diger arastirmalardan farkli olarak mesleki ve teknik liselerdeki
ogrencilerin okullarma iligkin goriislerini ¢ok yonlii olarak ele almasi agisindan énemlidir.

Bu caligmanin temel amaci, Mesleki ve Teknik Liselerde d6grenim goren 6grencilerin, okullarina
iliskin goriislerini incelemek ve &grencilerin perspektifinden meslek lisesi 6grencilerinin durumunu
ortaya koymaktir. Bu amagla arastirmanin problemi “Mesleki ve teknik liselerdeki 6grencilerin
okullarina iligkin goriisleri nelerdir?” seklinde belirlenmis olup alt problemleri ise “Mesleki ve teknik
liselerdeki 6grenciler okullarinin egitimini nasil goriiyor?”, “Mesleki ve teknik liselerdeki 6grenciler
okuldaki iletisimi ve etkilesimi nasil goriiyor?”, “Mesleki ve teknik liselerdeki 6grencilerin gelecege
iliskin beklentileri nelerdir?” bigiminde ele alinmustir.

Yontem
Arastirma Modeli

Bu c¢alisma, meslek lisesi 6grencilerinin okullarina iligkin goriislerini biitiinciil ve derinlemesine
aciklayabilmek amaciyla nitel arastirma yontemi ile gergeklestirilmistir. Calismada, sinirlar
belirlenmis giincel bir durum ya da belirli bir zaman araligindaki durumlar hakkinda ayrintili ve
derinlemesine bilginin toplandigi (Creswell, 2013), zengin betimleme ve baglamsal analiz ile karmagik
durumlar1 inceleyebilmeyi (Davey, 1991) saglayan durum galigmasi deseni tercih edilmistir.
Calismada, her bir durumun dikkatlice se¢ildigi ve bu durumlarin birbirleriyle benzer sonuglar elde
edilip edilmediginin incelendigi (Akar, 2016) biitlinciil ¢oklu durum ¢aligmasi deseni (Yin, 2009)
tercih edilmistir.

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubu, 2017-2018 egitim 6gretim yilinda Aydin ili Efeler ilgesinde asir1 veya
aykirt durum Orneklemesi ile segilen ortadgretime geciste en az tercih edilen iki farkli Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesinde 6grenim goren 16 Ogrenciden olusmaktadir. Segilen okullardan ilki,
ortadgretime geciste TEOG simavi puanina ve akademik basariya bakilmaksizin 6grenci alimi
yapmaktadir. Ikinci okul ise TEOG puam ve akademik bagarisi diisiik 6grenciler tarafindan tercih
edilmektedir. 2018 yilinda smav sisteminde degisiklige gidilerck, TEOG sinavi yerini LGS smavina
birakmistir. Ancak c¢alismanin gergeklestirildigi donemde TEOG sinavi gegerli oldugundan
arastirmada bu sinav 6l¢iit olarak kabul edilmistir. Calismada iki farkli durum arasinda karsilagtirma
yapabilmek amaciyla, okullardan birinin kamu kurumlarma eleman yetistirmesi, digerinin ise 6zel
sektdre ara eleman yetistirmesi goz Oniinde bulundurulmustur. Bu nedenle ¢alisma grubuna motor
boliimii 6grencileri ve adalet boliimii 6grencileri dahil edilmistir.

Ogrencilerin 6grenim siiresi boyunca, okullarma iliskin beklentilerinin karsilanip karsilanmadigini
ortaya koymak amaciyla asir1 veya aykiri durum Orneklemesi yoluyla okula yeni baslayan 9.
smiflardan 8 6grenci ve beklentilerinin gerceklesme diizeylerini daha iyi gérmek amaciyla 12. sinifta
okuyan 8 dgrencinin ¢alisma grubuna dahil edilmesi planlanmistir. Ancak 9. sinifta alan se¢iminin
yapilmamasi ve Ogrencilerin okula dair beklentilerinin olugsmamasi nedeniyle arastirmaya 9. simf
ogrencileri yerine 10. simf O6grencileri dahil edilmistir. Calisma grubundaki katilimcilara iliskin
bilgiler asagida yer almaktadir (Tablo 1).
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Tablo 1. )
Katilimcilara lliskin Bilgiler
Ogrenci kodu Cinsiyet Boliim Simf
Al Kadin Adalet 10
A2 Erkek Adalet 10
A3 Kadin Adalet 10
A4 Erkek Adalet 10
A5 Kadin Adalet 12
A6 Erkek Adalet 12
A7 Kadin Adalet 12
A8 Kadin Adalet 12
A9 Erkek Motor 10
Al10 Erkek Motor 10
All Erkek Motor 10
Al2 Erkek Motor 10
Al3 Erkek Motor 12
Al4 Erkek Motor 12
AlS Erkek Motor 12
Al6 Erkek Motor 12

Yukaridaki tabloda goriildiigii tizere, ¢alismada asir1 veya aykiri durum orneklemesi yoluyla segilen
10. ve 12. simmiftan dorder 6grenci, her okuldan 8 6grenci olmak iizere toplam 16 dgrenci ¢alismada yer
almistir. Arastirmada, adalet boliimiinden besi kiz, ligii erkek olmak {izere sekiz 6grenci, motor
boliimiinden de sekiz erkek 6grenci (motor boliimiinde kiz 6grenciler bulunmadigindan) arastirmaya
dahil edilerek cinsiyete gére maksimum ¢esitliligin saglanmas1 amaglamustir.

Veri Toplama Araglan

Calismada veriler, arastirmacilar tarafindan gelistirilmis yar1 yapilandirilmis gériisme formu olan
“Meslek Lisesi Ogrencilerinin Okullarina Iliskin Gériislerini Belirleme Formu” araciligiyla
toplanmigtir. Goriisme formu yar1 yapilandirilmis goériisme yapmaya yonelik olusturulmus,
gerektiginde sormak {izere ana sorulara sonda sorulari eklenmistir. Form olusturulduktan sonra ii¢
uzmandan goris alinmis ve goriisler dogrultusunda gerekli diizeltmeler yapilmistir. Goriisme formu
araciligiyla iki 6grenciyle deneme goriismesi yapilmistir. Bu goriismede elde edilen ses kayitlari, bir
alan uzmani ile degerlendirilmis ve goriisme formundaki sorulara son hali verilmistir. Ogrencilere
yonelik Meslek Lisesi Ogrencilerinin Okullarma Iliskin Gériislerini Belirleme Formunda alt
problemleri yanitlamak amaciyla dokuz soru yer almaktadir. Goriisme sorularma; “Okulun, seni
sectigin meslekle ilgili (planlarinla ilgili), yeterince hazirliyor mu, bu konuda neler séylemek
istersin?” sorusu Ornek verilebilir. Her 6grenciyle yaklasik 30 dakikalik goériisme yapilmis olup,
gorlismelerde goniilliilik esasina gore ses kaydi alinmistir.

Verilerin Analizi

Calismada verilerin analizi, igerik analizi ile yapilmistir. Verilerin analizi sirasinda, 6ncelikle her
bir katilimciya kod adi verilmistir. Goriismeler sirasinda alinan ses kayitlari, bilgisayar ortaminda
metin haline doniistiiriilmiis, metinler iki farkli aragtirmaci tarafindan kodlanmistir. Veri analizini
kolaylastirmak agisindan belirlenen kodlar, bir liste halinde siralanarak, kod listesi olusturulmustur.
Veriler ilk kodlama, ardindan ikincil kodlama yapilarak analiz edilmistir. Kodlamasi yapilan metinlere
iliskin bir alan uzmanindan gériis alinmustir. igerik analizi sonucunda ortaya ¢ikan temalar ve
kategoriler asagida yer almaktadir (Tablo 2).
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Tablo 2.
Icerik Analizinde Ortaya Cikan Tema ve Kategoriler

Temalar Kategoriler

Gelecege iliskin beklentiler Okul tercihi
Ogrencinin okuldan beklentisi
Ogrencinin gelecek plan

Okuldaki egitim-6gretim faaliyetleri ~ Dersler (boliim ve kiiltiir dersleri)
Ders dis1 sosyal etkinlikler
Okulun fiziksel olanaklar1

Okuldaki iletigsim ve etkilesim Okul yoneticisi-ogrenci iligkileri
Ogretmen-ogrenci iliskileri
Ogrenci-6grenci iliskileri

Tabloda goriildiigli {izere, Ogrencilerin okullara iligkin goriislerinin belirlenmesinde, alt
problemlere benzer sekilde li¢ temaya ulasilmistir. Bunlar; gelecege iliskin beklentiler, okuldaki
egitim-6gretim faaliyetleri ve okuldaki iletisim ve etkilesimdir. Calismada, yapilan kodlamalardan
yola ¢ikarak, her bir alt probleme iligkin oriintiiler olugturulmustur.

Inandiricihk, Aktarilabilirlik, Tutarhhk ve Etik

Nitel aragtirmalarda goriigme tekniginde 6l¢me araci goriismecinin kendisi oldugundan ¢aligmada
giivenilirligin  saglanabilmesi icin gorlismecinin niteliklerinin g6z oOniinde  bulundurulmasi
gerekmektedir. Goriisme tekniginde katilimcilar tarafindan sorularin farkli anlamlandirilmamasi
amactyla sorularin her bireye aymi sozciiklerle ve ayni dslupla sorulmasi, giivenilirligi saglamak
acisindan Onemli oldugundan (Tirniikli, 2000), Oncesinde nitel arastirma egitimi almig olan
arastirmacilar katilimcilara yonlendirdikleri sorularda agik ve net ifadeler kullanmus, yanlis
anlasilabilecek ifadelerden ka¢inmislardir.

Caligmada tutarhiligin saglamasi amaciyla, goriisme sonucunda elde edilen veriler iki farkl
arastirmaci tarafindan kodlanmus ve daha sonra iki arastirmacinin kodlar1 karsilastirilmugtir. Ug
arastirmaci bir araya gelerek kodlarda uzlagsma saglanincaya kadar ¢alismislardir. Buradan hareketle
aragtirmanin giivenilirliginin saglandigm sdylemek miimkiindiir. Ayrica yapilan kodlamalar uzman
goriisii ile desteklenerek caligmanin teyit edilebilirligini saglamak amaglanmistir. Gériigmede, sorular
katilimcilara herhangi bir yonlendirme yapilmaksizin sorulmus ve elde edilen veriler yansiz bir
bigimde kodlanmustir. Arastirma raporunda katilimcilarin goriislerine yer verilerek, var olan durum
oldugu gibi yansitilmaya calisilmig, tiim arasgtirma siireci ayrintili raporlagtirilmig, bdylece
aktarilabilirligi ve inandiriciligi saglamak amaglamistir. Son olarak, arastirmanin yapilabilmesi igin
Aydin i1 Milli Egitim Miidiirliigiinden resmi izin alinmis, goriismelerde goniilliiliik dikkate alinmus,
katilmcilarin kimliklerini ortaya g¢ikaracak bilgilerin gizliligine énem verilerek etik ilkelere uygun
hareket edilmistir.

Bulgular

Bu bolimde katilimcilarn goriisme sorularima verdikleri yanitlardan yola c¢ikarak, verilerin
¢Oziimlenmeleriyle ortaya ¢ikan bulgulara yer verilmistir. Alt problemlerden hareketle, 6grencilerin
gelecege iliskin beklentileri, okullarmin egitimi, okuldaki iletisim ve etkilesime yonelik verdikleri
yanitlar semalar ile sunulmustur.

Ogrencilerin Gelecege iliskin Beklentileri

Bu alt problem kapsaminda katilimcilar, 6grencilerin okulu tercih etme nedenleri, mezuniyet
sonrasindaki gelecek planlar1 ve okuldan beklentilerine iliskin goriis bildirmistir. Ogrencilerin okul
tercihlerinde akademik basarilarinin diisiik diizeyde olmasi ve en kisa siirede meslek sahibi olmak
istemelerinin etkili oldugu goriilmiistiir. Ogrencilerin gelecege iliskin beklentilerine Sekil 1°de yer
verilmistir.
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Sekil 1.
Meslek Lisesi Ogrencilerinin Gelecege Iliskin Beklentileri

Yiiksek-
ogretime
gecis

Meslek
sahibi olma

Meslek
sahibi alma

Ogrencinin
okuldan
beklentisi

Ogrencinin
gelecek plan

Ogrencinin
okul tercihi

Zarunlu
egitimi
tamamlama

Meslek
sahibl olma

Akademik
yetersizlik

Sekilde goriildiigii iizere dgrencilerin okul tercih nedeni, okuldan beklentisi ve gelecek planlarinda
“meslek sahibi olma” diisiincesinin yer aldig1 goriilmektedir. Calismada, Ogrencilerin birgogu is
garantisinin olmas1 ve yiliksekogretim kurumlarma devam etmeden ortadgretim mezuniyetinin
ardindan en kisa siirede meslek sahibi olabilmek amaciyla okullarini tercih ettiklerini belirtmistir.
Bunun yani sira her iki boliimdeki 6grenciler de lise giris sinavi puanlarinin ve okul ortalamalarmin
diger okullara girmek igin yeterli olmamasimndan dolayr okullarmi tercih ettiklerini ifade etmistir.
Okulu tercih nedenine iligkin 6grencilerin goriislerine bazi 6rnekler asagida verilmistir:

“..Adalet boliimii oldugu i¢in sicak baktim. Bir de puamm diger liselere Anadolu liselerine
yetmiyordu. (42)”

“..Ben hemen avukatlik olur diye tercih etmistim. Hemen hani okuduktan sonra iiniversiteye
gitmeden hemen avukat olacagim diye tercih etmistim (...) Béyle bir sey olmadigini anladim. (43)”

“..Baktim derslerim zaten bayagi kotii. Yani agik¢ast kotii sevmiyorum dersleri dedim. Ben de
Meslek Lisesi'ne gideyim. O zaman zaten kararlagtirmistim motor boliimiine gelecegimi, buraya
gelmeden once. (49)”

Ogrencilerin okullarindan beklentileri ele alindiginda, 6zellikle motor bélimii dgrencilerinin
bircogunun okula beklentisiz geldigi goriilmektedir. Ogrencilerin gelecege dair planlarina gelindiginde
ise motor boliimii 6grencilerinin birka¢1 yalmzca zorunlu egitimi tamamlamay1 amacgladigimi ifade
etmistir. Bu 6grenciler ylksekdgretim kurumuna devam etmeyi ya da herhangi bir meslek edinmeyi
hedeflemedigini, yalnizca mezuniyet diplomasi almayi istedigini belirtmistir. Motor boliimii
Ogrencilerinin gelecek planlarinda kendi is yerlerini agmak veya iyi bir firmada ara eleman olarak
gorev yapmak yer almaktadir. Buna iligkin birka¢ motor boliimii 6grencisinin goriisii s0yledir:

“...Meslek iizerine oldugu icin segtim. Motor meslegi icin. Bir de is bulmak icin kolay. Direkt
diploma oldugu icin diikkan acabiliyorsun. Is yapabiliyorsun. Eger iyi bir puanla bitirirsem ve bu
isi iyice ogrenirsem bir diikkan acarim herhalde sanayide veya o da olmazsa biiyiik araba
firmalarina falan oralara girebilirim servis elemant olarak. (45)”

“...Bu okulu tercih etmemdeki en biiyiik sebep kendimize ait olan bir diikkdnimiz var. Dokuzuncu
swiftan karar verdigim bir seydi zaten. Motor boliimiinii se¢ip ileride diikkanmn basina ge¢mek,
babamin yerini devralmak. Onun igin segtim. Yani hedefim de zaten diikkanin basina gecmek.
(A14)”

Motor boéliimiinden farkli olarak, adalet boliimiinde okuyan Ogrenciler gelecek planlarmin
yiliksekdgretime gecmek veya kendi boliimlerinde memur olmak oldugunu ifade etmigtir. Adalet
boliimii 6grencilerinden birkagi yliksekdgrenime gecis sinavindan iyi bir puan almay1 hedeflediklerini
ve avukat, hakim veya savci olmak istediklerini dile getirmistir. Ogrencilerin birgogu ise mezun
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olduktan sonra Kamu Personeli Segme Sinavi (KPSS) ile zabit katibi olarak atanmayi hedeflediklerini
belirtmistir. Adalet béliimiinden bir 6grenci gelecek planini su sekilde ifade etmistir:

“...Once KPSS've girmek istivorum. Eger kazamrsam gardiyan olmak, ondan sonra iiniversite
okumak istiyorum. Once meslegimi elime alayim ne olur ne olmaz. Ama olmadi diyelim tiniversite
okumak istiyorum hukuk fakiiltesi olursa. (A1)”

Ogrencilerin goriislerinden yola ¢ikarak, adalet boliimiindeki hemen hemen her &grencinin
oncelikle kendi alanlarinda memurluga atanmak istedikleri daha sonra iniversiteyi kazanmayi
hedefledikleri goriilmektedir. Ogrenciler, okul yéneticilerinin ve &gretmenlerinin kendilerini bu
konuda desteklediklerini belirtmistir. Ogrencilerin gelecege iliskin beklentileri goz 6niine alindiginda,
her iki boliimiin 6grencilerinin de kisa siirede meslek sahibi olmak amaciyla okullarini tercih ettikleri
ve kendi alanlarinda is sahibi olmay1 planladiklar1 gériilmektedir. Motor boliimii 6grencilerinin okulu
bitirdikten sonra kendi alanlarinda is sahibi olmak istedikleri goriiliirken, adalet boliimii 6grencilerinin
hukuk fakiiltesi gibi alanlariyla ilgili olan {iniversite boliimlerini hedefledikleri goriilmektedir. Bu
boliimdeki &grencilerin avukat, hakim ve savcir olmayr hedefledigi saptanmugtir. Ogrencilerin
okullarindan beklentisine iligkin goriisleri, 6grencilerin hedef belirlemede ve okulu tanimada
sorunlarmin oldugunu gostermektedir. Motor bolimii 6grencilerinin bir kisminin okula dair
beklentisinin olmadig1 da elde edilen sonuglar arasindadir.

Okuldaki Egitim Ogretim Faaliyetleri

Okullarm egitimine iliskin katilimcilar; kiiltiir ve bolim derslerinin meslege hazirlamada yeterli
olup olmadigi, okulun meslege hazirlayip hazirlamadigi, fiziksel olanaklarin ve ders dist sosyal
etkinliklerin yeterli olup olmadigi, okulun daha basarili olmasina iliskin neler yapilmasi gerektigi
konusunda goriis bildirmistir. Ogrencilerin okullarmin egitimine iliskin goriisleri asagidaki gibidir.

Sekil 2.

Meslek Lisesi Ogrencilerinin Okullarinin Egitimine Iliskin Goriigleri
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Katilimcilarin  okullarinin  egitimine iliskin goriisleri incelendiginde, Ogrencilerin bircogunun
okulda verilen egitimin kendilerini gelecege hazirladigi goriisiine sahip oldugu goriilmektedir. Adalet
boliimi 6grencileri, motor boliimii 6grencilerinden farkli olarak kiiltiir derslerinin yetersiz oldugunu,
liniversite sinavinda basarili olabilmeleri i¢in bu derslerin daha fazla olmasi gerektigini belirtmistir.
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Adalet bolimi 6grencileri boliim derslerinin yeterli oldugunu, motor bélimii 6grencilerinin bir kismi
ise bu derslerin meslegi 6grenmede yeterli olmadigini vurgulamistir. Bu duruma iliskin motor bolimii
Ogrencilerinin goriisli su sekildedir:

“..Evet. Uygulamalar yeterli degil. Daha ¢ok esya verseler, daha ¢ok yapsak daha iyi olurdu
(par¢a boyama). Uygulama olunca daha iyi geciyordu ders, daha iyi anliyorduk. (A7)”

“.Yeterli aslinda kiiltiir dersleri. Motor béliimii dersini daha ¢ok yapsalar daha iyi olur. Ciinkii
burada motor ogrenecegiz. Zaten meslegimiz o. Kiiltiir dersi ile fazla isimiz olmadig icin. (A6)”

Okulun fiziki olanaklarina iliskin 6grencilerin birgogu spor alanlarinin yetersiz oldugunu ifade
etmistir. Ogrenciler, spor yapacak alanlarinin olmadigini ve okul bahgesinin buna uygun olmadigimni
belirtmistir. Bunun yam sira adalet boliimii 6grencilerinin birkagt okuldaki durugma salonunun
yetersiz oldugunu, motor boliimii Ogrencileri ise atblyelerde isitma sorunu oldugunu, smiflarin
kalabalik oldugunu ve atdlyedeki ders arag gereglerinin yetersiz oldugunu belirtmistir. Okuldaki
fiziksel olanaklarin yetersiz oldugunu belirten bir 6grencinin soézleri soyledir:

“..Bazi simiflar ¢ok kalabalik. Mesela bizim simf 34 kisi. Kalabalik oldugumuz igin
ogretmenlerimiz idare edemiyor. Biraz kargasa oluyor tabii. Bir de futbol sahast ¢ok eski.
Gordiiniiz mii bilmiyorum. Cim degil, toprak. Yazin diken ¢ikiyor. O kdse vurusu oldugu yerlerde
demirler falan var. Diissek kafamizi vursak falan... (A5)”

Motor boliimii 6grencilerinden birkagi atdlyedeki arag gereglerin yetersiz ve sanayideki teknolojik
araglarin gerisinde oldugundan séz etmistir. Okulun fiziksel olanaklarina iligkin motor bdlimii
ogrencileri atdlyelerde 1sitma problemi yasandigini ve bu nedenle bu ortamlarin soguk oldugunu ve
derste zorlandiklarim ifade etmistir. Ogrencilerin bazilar1 uygulama alanlarinin sofuk olmasindan
dolayi1 derse odaklanmakta giicliik ¢ektiklerini belirtmistir. Buna iliskin bir 6grencinin goriisii s0yledir:

“...Milli Egitim okullara para dagitim yapiyor. Meslek liselerine bilmiyorum ne kadar verildigini
de biraz yiiksek olursa ilk once isitma donatimi olur. Ogrenciler sabah geldiginde iisiimez. Ustiyen
bir insan hi¢cbir zaman derse odaklanamaz. (46)”

Okulun fiziksel kosullarinin ardindan 6grenciler okulda ders disi sosyal etkinliklerin yeterince
yapilmadigini belirtmistir. Ogrenciler okullarmda sehirlerarasi geziler, iiniversite tamitim gezileri ve
senliklerin yapilmasimi istediklerini ancak okulun bu tiir etkinlikleri yapmadigini dile getirmistir.
Ogrenciler daha fazla sosyal etkinligin yapilmasini istedigini ancak bu etkinliklerin katilimin az
olmasindan ve maddi yetersizlikler nedeniyle diizenlenemedigini ifade etmistir. Her iki boliimdeki
ogrenciler de sosyal etkinliklerin yapilmasimin 6grencilerin okula devamsizligini azaltacagini, okula
bagliliklarin1 ve motivasyonlarini artiracagini belirtmistir. Buna iliskin akademik basaris1 yiiksek olan
bir motor boliimil 6grencisinin goriisii soyledir:

“...Biz bu faaliyetlere girdigimizde bizim kisilerle diyalogumuz artyor. Birbirimizle konusmamiz ve
arkadaglarimiza diyalogumuz daha giizel oluyor. Kelime dagarcigimiz artiyor. lliskilerimiz
giicleniyor ve 6zgiivenimiz da artryor aslinda gérev aldigimizda. (49)”

Ogrencilere okulun basarisinin artirilmast igin neler yapilabilecegi sorusu yoneltildiginde ise
dgrencilerin ¢ogunlukla disiplin sorunlarmna iliskin goriis bildirdikleri goriilmektedir. Ogrencilerden
birkag1 kalabalik siniflarda ders islediklerini, dersi anlamakta giiglik ¢ektigini ifade etmistir.
Ogrencilerin birgogu giinliik ders saatinin ¢ok fazla oldugunu ve derslerin yogun olmasindan dolay1
dikkat daginikligi yasadigini belirtmistir. Sonug¢ olarak, 6grencilerin okullarmin egitimine iliskin
goriisleri incelendiginde Ogrencilerin bir¢ogunun okullarinin meslege hazirladigi goriisiine sahip
oldugu, okulun fiziksel olanaklarmi ve ders dis1 sosyal etkinlikleri yetersiz buldugu sonucuna
varilmaktadir. Motor boliimii 6grencileri boliim derslerini ve uygulamalarini yetersiz bulurken, adalet
bolimi  Ogrencilerinin  Uiniversite smavina hazirhikta kiiltiir derslerini  yetersiz  bulduklar
goriilmektedir. Ayrica 6grencilerin okul basarisimin, disiplinin saglanamamasindan kaynaklandig
goriisiine sahip olduklar ortaya ¢ikmistir.
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Okuldaki iletisim ve Etkilesim

Okuldaki iletisim ve etkilesime iligkin katilimcilar; okul yoneticilerinin 6grencilerden beklentisi,
ogrencilerin 0gretmenlerle olan iliskileri, okul ydneticilerinin ve 6gretmenlerin 6grencileri motive
etmeleri ile 6grencilerin gelecek planlarinin arkadaslariyla olan iliskilerden etkilenip etkilenmedigine
dair goriis bildirmistir. Katilimcilarin okuldaki iletisim ve etkilesime iligkin goriislerine Sekil 3’te yer
verilmistir.

Sekil 3.
Meslek Lisesi Ogrencilerinin Okuldaki Iletisim ve Etkilesime Iliskin Goriisleri
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Katilimcilarin okuldaki iletisim ve etkilesim hakkindaki goriisleri incelendiginde 6grencilerin, okul
yoneticilerinin kendilerinden okulu iyi temsil etmelerini beklediklerini ifade etmistir. Ayrica adalet
boliimii 6grencileri, okul yoneticisinin Ogrencilerden beklentisinin yiiksekdgrenime ge¢meleri
oldugunu belirtirken, motor boliimii 6grencileri okul yoneticisinin beklentisinin dgrencilerin meslek
sahibi olmas1 oldugunu belirtmistir. Ogrenciler okul yoneticilerinin kendilerinden beklentilerine iliskin
su goriisleri belirtmistir:

“..Yani tiniversite okumamizi istiyorlardir kesin. Okulumuzun ogrencileri ile gurur duyalim onun
gibi seyler diyorlardir. O da okusun sey yapsin. Orada burada stiriinecegine adamakilli okusun sey
yapswn. Eline meslegini alsin. Bunu bekler bence. (A1)”

“..Okulu iyi temsil etmemizi istiyorlar. Staj zamanminda bizi bir fabrikaya falan gonderiyoriar
calismak icin. Haftada bir hocalar gelip kontrol ediyor. Patronlardan falan bilgi alvyor. Yani hem
okulun basarisini artirmanuzi istiyorlar hem de okulu iyi temsil etmemizi, bizim iyi bir yere
gelmemizi istiyorlar. (45)”

Ogrencilere, okul yoneticilerinin dgrencileri motive edip etmedikleri soruldugunda ise 6grencilerin
bircogu okul yoneticilerinin onlar1 motive etmediklerini belirtmistir. Ogrencilerin bircogu okul
yoneticilerini goérmediklerini ve onlarin Ogrencilerle herhangi bir konusma yapmadigini dile
getirmistir. Ogrenciler okul miidiirlerinin yiiksekdgrenime giris sinavina veya meslege yonelik
bilgilendirme yapmadigini, yalnizca disiplin sorunlarn yasandiginda 6grencilerle konustugunu ifade
etmistir. Buna iligkin 6grenci goriisleri su sekildedir:
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“...Okul miidiirii gelip bizim sinifa siz boyle yapin ¢ocuklar, béyle daha iyi olursunuz demiyorlar
veya miidiir yardimcimiz gelip boyle béyle yapin demiyor bize. Ben gelip séyledigini duymadim.
Okulda hi¢ devamsizligim olmamasina ragmen hi¢ geldiklerini gormedim, duymadim. (43)”

“...Genellikle bir kavga falan oldugunda geliyorlar simifa. (45)”

“...Keske okul miidiirii bize daha fazla zaman aywsa, daha ¢ok konussa bizimle. Cok fazla bizimle
konusan biri degil. Goriisen biri degil. Mesela ben 4 senedir okuldayim miidiirle bir kere bile
goriismedim karsilikl olarak. (A10)”

Ogrenciler genellikle okul miidiiriiyle karsilikli herhangi bir iletisim kurmadiklarini, okul
miidiiriiniin meslege yonelik bilgilendirici ya da giidiileyici konusmalar yapmadigini ifade etmistir.
Adalet bolimii Ogrencilerinden birkagi miidiir yardimcilarinin  smava yonelik kendileriyle
konustugunu belirtmistir. Motor boliimii dgrencilerinden birkagi ise miidiir yardimecilarmin, ayni
zamanda boliim sefinin kendileriyle meslege yonelik giidiileyici konusmalar yaptigi dile getirmistir.
Bir motor boliimii 6grencisinin goriisii su sekildedir:

“..Miidiir yardimcilarimiz iyi yani. Zaten X Hoca buramn eskilerinden. Motor béoliimii
ogrencilerinden, miidiir yardimcist olmus. O bizi mesela ¢ok motive ediyor. Aynt dedigim gibi
“Buradan mezun olunca hepiniz iyi kalifiyeli bir sekilde eleman olarak mezun olacaksiniz, hepiniz
pirlanta gibisiniz” diyor. Miidiir yardimcilar: da genel olarak toplu konugsma yapryor sadece bir
stkintt olursa birebir konusuyorlar. (49)”

Ogrencilerin ¢ogu okul yéneticilerinin meslege hazirlama konusunda ve girecekleri sinavlarla ilgili
ogrencileri bilgilendirmedigini ve motive etmedigini belirtmistir. Ogrenciler okul miidiiriiniin
toplantilarda veya smif ziyaretlerinde 6grencileri motive edici konusmalar yapmadigimi ifade etmistir.
Ogrencilere dgretmenlerinin kendilerinden beklentileri soruldugunda ise dgrenciler, dgretmenlerinin
beklentisini akademik basari, meslek kazanma ve iiniversite sinavini kazanma olarak belirtmistir.
Motor bolimii 6grencilerinin ¢ogu, 6gretmenlerin kendilerinden beklentisinin okulu bitirerek meslek
sahibi olmalari; adalet bolimii 6grencileri ise akademik basari, meslek sahibi olma ve iiniversite
sinavini kazanma oldugunu ifade etmistir. Bir adalet boliimii 6grencisinin goriisii su sekildedir:

“...Daha ¢ok ¢aliymamizi bekliyorlardir. Ne bileyim ileriye yonelik iiniversiteyi kazanmamizi
bekliyorlar. Bunu istiyorlar diye ¢ok da c¢abaliyorlar gercekten dyle... Iyi bir iiniversiteyi
kazanmamizi, iyi bir meslek sahibi olmamizi. (A12)”

Ogrencilerin 6gretmenlerle iliskileri ele alindiginda, 6grencilerin tamami &gretmenleriyle iyi
iligkiler kurdugunu ve bir problem yasadiginda dgretmenleriyle paylasabildiklerini ifade etmistir. Her
iki boliimiin 6grencileri de ¢ok sik zaman gegirdikleri i¢in boliim dgretmenleriyle daha yakin iligkiler
kurduklarini, onlara kendilerini daha rahat ifade ettiklerini dile getirmistir. Bir motor bdliimii
Ogrencisinin goriisii su sekildedir:

“...Boliim dersleri bizim icin yeterli. Ogretmenlerimizle aramiz zaten ¢ok iyi. Size soyle sdyleyeyim,
arkadag gibiyiz hepsiyle. Biz dersleri girgir, samata ile gegiriyoruz. Nasil diyeyim, ¢ok derse
yonelik bir baski yok. Hocayla muhabbet seklinde dersler gegiyor... Boliim hocalariyla daha ¢ok
zaman gegiriyoruz. Bir yandan da kiiltiir hocalaryla aramiz iyi degil. Neden iyi degil derseniz
clinkii biz yani son sinifiz, tiniversite okumayacagiz. Yani kendi adimiza konusursak, itiniversite
okumayacagiz. Hocalar bizi ders ¢alisin diye ¢ok sikiyor normal olarak. Onun icin bagimiz ¢ok iyi
degil aslinda. (A14)”

Son olarak, 6grencilere gelecek planlarinin ve meslege iliskin diislincelerinin arkadaslarn tarafindan
etkilenip etkilenmedigi sorusuna 6grenciler, arkadaslarinin goriislerinin onlar1 olumlu yonde etkiledigi
ve olumsuz yorumlar1 dikkate almadiklar1 yanitin1 vermistir. Ogrencilerin ¢ogu arkadaslarinin kendi
goriislerini destekledigini ve olumsuz bir durumla karsilasmadiklarini belirtmistir. Ogrencilerin
okuldaki iletisime ve etkilesime iliskin goriisleri incelendiginde, 6grencilerin 6gretmenleriyle iyi
iligkiler kurdugu ve Ogretmenler tarafindan desteklendigi goriilmektedir. Ancak 6grencilerin okul
miidiirii ile iletisim kuramadiklari, okul miidiirlerinin 6grenciler tarafindan goriiniir bir kisi olmadig1
ve Ogrencileri motive etmedigi sonucuna varilmaktadir. Bunun yani sira Ogrencilerin tiimii, okul
yoneticilerinin kendilerinden 6rnek davramiglar sergilemelerini bekledigi goriisiine sahiptir. Adalet
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bolimi 6grencileri okul miidiirleri ve 6gretmenlerinin kendilerinden yiiksekdgrenime ge¢melerini
bekledigini, motor boliimii 6grencileri de okuduklar1 alanda meslek sahibi olmalarmi beklediklerini
ifade etmistir.

Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Meslek liseleri 6grencilere, ortadgretim sonrasinda is giicli piyasasina atilmayi ve bu piyasada
tutunmay1 kolaylastiran mesleki becerileri kazandirmaktadir (Yazgan, 2018). Meslek liselerinin
calisma hayatma ge¢isi kolaylastirmasi ve istihdam edilebilirligi saglamasi nedeniyle, bu okullar
cogunlukla alt gelir grubundan gelen 6grenciler tarafindan talep edilmektedir (Aksit, Sen ve Coskun,
2000; Aktay, 2002; Alkan, Carkoglu, Filiztekin ve Inceoglu, 2008). Alt gelir grubuna sahip aileler,
okul tercihi siirecinde, ¢ocuklarmin belirli mesleki alanlarda kalifiye olarak kisa siirede c¢alisma
hayatina atilabilmesi (Yamanoglu, 2006) ve gerekirse iiniversite okumayi1 deneyebilmesi amaciyla
cocuklarini meslek lisesine gondermektedir (Aktay, 2002). Calismada, 6grencilerin tamamina yakini
meslek lisesinden mezun olunca is garantisinin olmasi ve iiniversite okumaya gerek kalmadan kisa
siirede meslek sahibi olunabilmesi nedeniyle okullarini tercih ettiklerini belirtmistir. Yapilan
arastirmalarda da benzer sekilde, 6grencilerin kisa zamanda ¢alisma hayatina atilmay1 ve gelir elde
etmeyi kolaylastirdig1 goriisiiyle meslek lisesini tercih ettiklerini belirtmektedir (Gilinbay1 ve Tokel,
2014; Yazgan, 2018).

Meslek liselerinin mesleki becerileri kazandirarak istihdam edilebilirligi artirma gibi avantajlarinin
yan sira ¢ogunlukla alt sosyoekonomik diizeyden gelen 6grencilerin tercih ettigi diisiik statiilii egitim
kurumlarn oldugu goriilmektedir (Yazgan ve Sugur, 2018). Tiirkiye’de pek ¢ok meslek lisesi, merkezi
yerlestirme sistemi igerisinde diisiik akademik basariya sahip dgrencilerin son tercihlerinde yazdigi ya
da tercih etmek zorunda kaldig1 okul konumundadir (Ozdemir ve Karateke, 2018). Ogrencilerin
meslek lisesi tercih etmelerinin bir diger nedeni de lise giris sinavi puanlariin ve okul ortalamalarinin
diger okullara girmek icin yeterli olmamasidir. Yapilan arastirmalarda da benzer sekilde dgrencilerin
akademik yetersizlikler nedeniyle okullarimmi tercih etmek zorunda kaldigi sonucuna ulasmistir
(Atmaca, 2019b; Celik, 2014; Gokee ve Biilbiil, 2014; Giinbay1 ve Tokel, 2014; Mazlum ve Balci,
2018).

Ogrencilerin ve ailelerinin yiiksek akademik beklentiye sahip olmamasi ve bu tiir hedeflerden uzak
durmas1 toplumda bir tir 6z eleme mekanizmasi olarak goriilebilmektedir. Ozellikle diisiik
sosyoekonomik diizeye sahip ailelerin ¢ocuklariin meslek lisesinde 0grenim gordiigii goz onilinde
bulunduruldugunda, 6grencilerin ve ailelerin hedefinin yalnizca meslek edinme oldugu ve ailelerinden
kendilerine miras kalan kadere razi gelerek bulunduklart sosyal konumunu devam ettirmeyi
amacladiklar1 anlagilmaktadir (Atmaca, 2019a). Motor bolimi Ogrencilerinin gelecek planinin
yalnizca zorunlu egitimi tamamlayarak meslek edinme olmasi ve Ogrencilerin yiksek bir akademik
beklentilerinin olmamasi bu durumu agiklar niteliktedir. Bunun yani sira adalet boliimii 6grencilerinin
hukuk fakiiltesini kazanarak avukat, hakim ya da savci olma beklentisiyle boliimlerini tercih ettikleri
ve beklentilerinin bu yonde oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin bircogu lise 6grenimlerini
tamamladiktan sonra yiiksekokula gecis yapabilecekleri konusunda bilgiye sahip degildir. Buradan
yola ¢ikarak, 6grencilerin okul ve boliim se¢imine yonelik gerek okul yoneticileri gerek d6gretmenler
tarafindan yeterli rehberlik ve yonlendirme hizmeti verilmedigi sOylenebilir. Meslek liselerinde
belirlenen amagclar g¢ercevesinde Ogrencilerin el becerilerini gelistirmeye yonelik alinan derslerin
agirlikli olmasi nedeniyle (Jaeger, 2009), fen ve matematik gibi alanlarda akademik miifredat sinirl
oldugundan (Arum ve Shavit, 1995; Vanfossen, Jones ve Spade, 1987), 6grencilerin yiiksekdgretime
gecisi ve yiiksekOgretim sonrasinda elde edecekleri yiiksek statiilii islere yerlesme ihtimali
azalmaktadir (Lewis, 1998). Bu dogrultuda ogrencilerin okul ve boliim tercihleri sirasinda dogru
yonlendirilmesi i¢in etkili bir rehberlik sisteminin kurulmasinin 6nemli oldugu diistiniilmektedir.

Ogrencilerin okullarindaki egitime yonelik goriisleri ele alindiginda, her iki boliimdeki 6grencilerin
de bolim derslerine daha fazla ilgi duyduklar1 ve bu derslerin meslek yasaminda onlara katki
saglayacagini diistindiikleri ortaya ¢ikmistir. Mesleki egitim, is hayatina atilmay1 amaglayan 6grenciler
icin ilgi ¢ekici ve onlan gilidiileyici 6grenme ortamlari sunan bir 6grenimi igermekte olup (Kelly ve
Price, 2009), yapilan arastirmalarda benzer sekilde, meslek lisesi 6grencilerinin ¢alisma hayatina katki
saglayacagimi diisiindiiklerinden meslek derslerine daha ilgili ve daha yatkin olduklart sonucuna
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ulasiimistir (Ozdemir, 2016; Yazgan, 2018). Calismada her iki boliimdeki dgrenciler de béliim dersleri
sayisinin fazla olmasi gerektigi goriisiine sahipken, kiltiir dersi konusunda goériis ayriliklan
yasanmigtir. Motor boliimii 6grencileri kiiltiir derslerinin yeterli oldugunu, onlar i¢in boliim derslerinin
daha 6nemli oldugunu belirtirken; adalet boliimii 6grencileri iiniversite sinavina hazirlandiklart i¢in
kiiltiir derslerinin daha fazla olmas1 gerektigini ifade etmistir. Ogrencilerin kiiltiir derslerini entelektiiel
gelisimleri icin degil, sinavda basarili olabilmeleri i¢in gerekli gordiikleri sdylenebilir. Calismada
motor boliimii 6grencilerinin goriislerine paralel olarak; meslek lisesi 6grencilerinin kiiltiir derslerinin
yeterli oldugunu belirterek bu ders saatlerinin artirilmasii istemedikleri (Celik, 2007), kiiltiir
derslerinde meslek derslerine gore daha ¢ok sikildiklari (Dede, 2008) sonucuna varilmistir.

Ogrenciler okullarinin fiziksel olanaklarmnin yetersiz oldugunu belirterek bunun &grenmelerini
olumsuz yonde etkiledigini ifade etmistir. Ogrenciler atdlyedeki ara¢ gereclerin eksikligi, 1s1nma
sorunu, siniflarin kalabalik olmasi gibi sorunlardan s6z etmistir. Benzer sekilde Ugar ve Ozerbas
(2013) da mesleki ve teknik egitimde kullanilmasi gereken ara¢ gereclerin biitge yetersizliginden
dolay1r smirlt oldugunu belirtmis, bunun &grencilerin 6grenmesinde giigliiklere neden olacagin
vurgulamistir. Altun (2009) arastirmasinda, 6grencilerin kendi akademik basarisizlik nedenlerini, sinif
ortaminin glriltiili ve kalabalik olmasi, okulun maddi durumunun iyi olmamasi seklinde ifade ettigini
belirtmistir. Mazlum ve Balci (2018) arastirmasinda, 6grencilerin okullarimi sinirlayict ve engelleyici
bir yer olarak gordiiklerini, binalarin eski ve bakimsiz olusu fiziksel yapinin yani sira, olumsuz okul
iklimi gibi psikolojik faktorlerin etkisiyle okullarini hapishane, cezaevi ve doviis salonu gibi
metaforlarla ifade ettiklerini belirtmistir. Bu sorunlarin ¢éziimiine yonelik, Vizyon 2023 Belgesi’nde
mesleki ve teknik egitime yonelik var olan toplumsal algiyr degistirerek “meslek liselerinin tercih
edilebilir bir yapiya kavusturulmasi” hedeflenmis; bu baglamda akademik ders yogunlugunun
azaltildig1, mesleki ders igeriklerinin giincellendigi, ulusal ve uluslararasi sektor ve kamu finansal
kaynaklarimin kullanimi yoluyla okullarin altyapi ve donaniminin hizla degisen ve gelisen teknolojiyle
uyumlu hale getirildigi bir yapiya ge¢is planlanmistir (MEB, 2019). Vizyon Belgesi’nde yer alan bu
hedeflere yonelik uygulamalarin sonuglarinin bu anlamda takip edilmesi gerekmektedir.

Ogrenciler okullarinda yapilan sosyal etkinliklerin yetersiz oldugunu belirtmis, bu durumun onlarin
motivasyonunu diistirdiigiinii ifade etmistir. Bu durumun okulun maddi kaynaklarinin yetersizliginden
kaynaklandigi diisiiniilmektedir. Bu konuda yukaridakine benzer sekilde meslek liselerine ayrilan
biitgenin artirilmasinin ve kaynaklarin etkili bicimde kullanilmasimin gerekli oldugu soylenebilir.
Ogrenciler, sosyal etkinliklere katildiklarinda daha fazla ders ¢alismak isteyeceklerini ve okula
severek geleceklerini belirtmistir. Altun (2009) arastirmasinda benzer sekilde, 6grencilerin kendi
akademik basarisizlik nedenlerini agiklarken, okuldaki etkinliklere 6nem verilmemesi goriisiine sahip
oldugu sonucuna ulagmistir.

Calismada, Ogrenciler okulun basarisiz olma nedeninin disiplinin saglanamamasindan
kaynaklandigini belirtmistir. Ogrencilerden kaynaklanan disiplin sorunlar1 ve 9.smifta boliim segimi
yapilmamasinin okulun diisiik diizeyde akademik basar1 sergilemesine neden oldugu diisiiniilmektedir.
Bu sorunlarin ¢ozliimiine yonelik mesleki ve teknik egitimde bdliim se¢imine yonelik degisikliklere
gidilerek, 6gretim programinin esnek ve modiiler olarak yapilandirilmasi ve alan egitimlerinin 9.
smifta baglatilmas: planlanmaktadir (MEB, 2019). Bu uygulamalarin mesleki ve teknik liselerde
Ogrenci basarisini artirip artirmayacagiin izleme c¢aligmalart yapilmasi gerekmektedir. Genel olarak
bakildiginda 6grencilerin basarisizliklarinin nedenlerine iligskin atiflarinin kendileri disindaki konulara
oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin, sonuclar1 kendilerinin etkileyebileceklerine iliskin inanglarim
gelistirebilecekleri etkinlikler iginde bulunmalari; basarty1 deneyimleyecekleri yasantilar iginde yer
almalarinin saglanmasi 6nemli goriinmektedir. Bu baglamda okul ydneticilerinin sosyal etkinliklerin
planlanmasinda ve iist yonetimin de bu planlar i¢in kaynak yonetiminde 6zel bir rolii oldugu aciktir.

Ogrenciler 6gretmenler tarafindan motive edildiklerini ancak okul yoneticileri ile herhangi bir
iletisim kuramadiklarin1 ve dolayisiyla etkilesime giremediklerini ifade etmis, ancak bolim ve kiiltiir
dersleri O6gretmenleriyle olumlu iliskiler kurduklarimi belirtmistir. Gokg¢e ve Biilbiil (2014) de
aragtirmasinda benzer bir sonuca ulasmistir. Aragtirmada dgrenciler meslege yonelik bilgilendirmenin
yalnizca Ogretmenler tarafindan yapildigini, okul yoneticileri ile yalmzca disiplin sorunlar
yasandiginda bir araya geldiklerini belirtmistir. Bir okulun akademik basarisinda gii¢lii bir liderin

varliginin hayati 6nem tasidigi (Edmons, 1979) g6z oniinde bulunduruldugunda, okul yoneticisinin
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Ogretimin niteligini artirmak amaciyla liderlik davranislari sergilemesi beklenmektedir (Findley ve
Findley, 1992). Okul yoneticisinin temel gorevi, 0grenme Ogretme siireglerinin etkili bigimde
siirdiiriilmesini saglamaktir. Ogretimsel lider olarak okul miidiiriiniin, okuldaki egitim-6gretim
stirecine dogrudan katilmasi, simiflan ziyaret ederek Ogretimi yakindan takip etmesi, 0grencilerle
birebir ya da grup halinde karsilikli etkilesimde bulunmasi gerekmektedir (Sisman, 2014: 35, 87).
Okul miidiiriiniin goriiniir kisi olmasi, makam odas1 yerine siifta ve koridorlarda 6grencilerle bir
arada olmas1 ve dgretim siirecine liderlik etmesi dnemlidir (Ozdemir ve Sezgin, 2002; Wallace, 1996:
29). Dolayisiyla, akademik basarisi disiik ogrenciler tarafindan tercih edilen meslek liselerinin
basarisinin  artirllmasinda, okul yoneticilerinin  6grencilerle iletisim kurmasmin ve onlari
yonlendirmesinin gerekli oldugu diistiniilmektedir.

Meslek liselerinin temel amacinin is piyasasina kalifiye isgiicii yetistirmek oldugu goz Oniinde
bulunduruldugunda, bu okullardaki Ogrencilere gelismis teknolojilerle uyumlu modiiler egitim
verilmesi ve cagin ihtiyaglarina uygun olarak 21. ylizy1l becerilerinin kazandirilmasi gerektigi
(Cemaloglu vd., 2019) goriilmektedir. Bunun yan sira meslek liselerinde verilen egitimin niteliginin
artinlmasma yonelik Vizyon 2023 hedeflerinin gerceklestirilmesinde okulun paydaslarinin etkili
oldugu sdylenebilir. Nitelikli ara elemanlarin iiretime kazandirilmasinda ve mesleki egitimin nitelikli
hale getirilmesinde okulun ve ¢evrenin is birligi yapmasi1 énemlidir. Bu baglamda okul yoneticileri,
ogretmenler, veliler ve 6grencilerin yani sira okul-sanayi is birliginin saglanmasi ve bu etkilesiminin
Bakanlik tarafindan desteklenmesinin gerekli oldugu soylenebilir. Ogrenciler ve aileler tarafindan
meslek liselerinin tercih edilebilir okullar hale getirilmesi i¢in hedeflenen iyilestirilmelerin yapilmasi
ve toplumun bilgilendirilmesinin 6nemli oldugu diisiiniilmektedir. Meslek lisesi Ogrencilerinin
okullarma iliskin goriisleri, beklentileri ve deneyimlerinin ele alinmasi amaciyla farkli boliimlerde
farkli ¢caligma gruplariyla benzer ¢alismalar gerceklestirilebilir.
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